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En lo que respecta a este apartado, se copia tal cual el contenido del mismo punto en el
Plan de Convivencia, afiadiendo sélo aqui un aspecto muy concreto referente al proceso
de eleccion de representantes (art.4)

e-CREACION Y COMPETENCIAS DE LA COMISION DE CONVIVENCIA

El Decreto 4/2009, de 23 de enero, por el que se regula la convivencia en los centros docentes y se establecen los derechos y deberes
de sus miembros (BOR 28-01-09), trata en su articulo 11 de la Comision de Convivencia.
e-1-Composicion de la Comision de Convivencia

Art.1. En cada centro y en el seno del Consejo Escolar se constituira una Comision de Convivencia, que tiene como finalidad garantizar
una correcta aplicacion de lo que dispone el presente Decreto, el Plan de Convivencia y el Reglamento de Organizaciéon y Funciona-
miento del Centro, asi como colaborar en la planificacién de medidas preventivas.
Art.2. La Comision de Convivencia estara formada por:

-El Director, que sera su presidente

-El Jefe de Estudios

-Un representante del profesorado

-Un representante de las familias
Art.3. Esta Comisién podra invitar a sus reuniones al orientador del centro, que actuara con voz pero sin voto. Asimismo, podra solicitar
en sus sesiones la participacion de otros miembros de la comunidad educativa, o de profesionales especializados en la atencion educa-
tiva, que asistiran igualmente con voz pero sin voto.

Art.4. El proceso de eleccién de los representantes, asi como las pautas de actuacion, seran establecidas en el Reglamento de Organi-
zacion y Funcionamiento del Centro. (*)

Art.5. El Director podra requerir la intervencién de la Comisién de Convivencia del Consejo Escolar para que emita su opinién en lo
relativo a la prevencion y resolucion de conflictos.

e-2-Funciones y competencias de la Comision de Convivencia

Art.11-6. Las funciones de la Comisién de Convivencia seran las siguientes:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la convivencia, el respeto mutuo y la toleran-
cia en los centros.

b) Coordinar el Plan de Convivencia y desarrollar iniciativas que favorezcan la integracion de todos los alumnos.

c) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la convivencia en el centro.

d) Evaluar periédicamente, por delegacion del Consejo Escolar, la situacion de la convivencia en el centro y los resultados de la aplica-
cion de sus normas.

e) Realizar el seguimiento del cumplimiento efectivo de las correcciones en los términos en que hayan sido impuestas, velando por que

éstas se atengan a la normativa vigente.

f) Dar cuenta al Consejo Escolar de las actuaciones realizadas y resultados obtenidos y elaborar el informe anual sobre el Plan de
Convivencia, que se elevara al Consejo Escolar.

g) Conocer las decisiones tomadas por el Director en la correccion y sancion de las conductas contrarias a la convivencia del centro
h) Intervenir en la resolucién pacifica de conflictos.

i) Cualesquiera otras que pudieran serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas al conocimiento de la resolucién de conflictos y a la
mejora de la convivencia en el centro.
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e-3-Plan de reuniones y de actuacion de la Comision de convivencia.

La Comision de Convivencia se reunir cada vez que sea necesario, por temas dis-
ciplinarios y al menos una vez al trimestre.

En las reuniones trimestrales recogera las aportaciones de la Comision de Coordi-
nacion Pedagdgica que a su vez habran recogidos de los ciclos. Con los datos obteni-
dos elaborara un informe trimestral del estado de la convivencia en el Centro, que servi-
ra para que el Consejo Escolar pueda realizar la correspondiente evaluacion del Plan
de Convivencia.

(*) Art.4. El proceso de eleccion de los representantes, asi como las pautas de actuacion, seran estable-
cidas en el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Centro.

En lo que respecta a este apartado, se actuara de la misma manera que para la forma-
cién de otras comisiones en el seno del Consejo Escolar:

Decreto 49/2008, de 31 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles, de los colegios de educa-
cion primaria y de los colegios de educacion infantil y primaria

Articulo 20.- Comisiones del Consejo Escolar.

1.- Con el objeto de facilitar el funcionamiento del Consejo Escolar, en su seno se constituiran las siguientes comisiones:

a) Comisién Econémica

b) Comisién de Convivencia

c) Comision de Absentismo Escolar

2.- Asimismo, el Consejo Escolar podra constituir otras comisiones para asuntos especificos, en la forma y con las competencias
que determine el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

3.- Todas estas comisiones actuaran por delegacion del Consejo Escolar, estando, en todo momento, supeditadas al Pleno del
mismo.

-En la primera sesién del Consejo Escolar, de cada curso académico, se formaran las co-
misiones que sean de obligada composicién, y otras que se considere necesario. Para la
formacion de cada una de ellas se empezara por las obligatorias, incorporando en cada
una a los miembros del Consejo que voluntariamente quisieran participar, procurando es-
tablecer equilibrio en el reparto de responsabilidades. Si por alguna circunstancia los con-
sejeros se mostraran reacios a participar, se formarian las comisiones obligatorias me-
diante sorteo.

-Si en algun momento el Consejo Escolar considera necesaria la constitucion de alguna
comision para asuntos especificos, lo hard mediante nombramiento de comisionados,
con asignacion de competencias, y estableciendo los cauces de informacién al Consejo
escolar.
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