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de convivencia @

Estas Normas de Convivencia que pretenden facilitan las relaciones entre todos, son acordes con el Plan de Convivencia y con el
Decreto 4/2009, de 23 de enero, por el que se regula la convivencia en los centros docentes y se establecen los derechos y deberes de
sus miembros (BOR 28-01-09). Todo lo que no estuviera reflejado aqui, se entendera completado por dichos documentos.

-Las normas de convivencia establecidas en el centro de acuerdo con lo dispuesto en este Decreto son de obligado
cumplimiento para todos los miembros de la comunidad educativa. (Art.39 Decreto)

- Seran de aplicacion a cualquier actividad desarrollada en el recinto escolar, en las actividades complementarias y
extraescolares, servicios educativos complementarios, asi como las vinculadas a las entradas y salidas del centro y en
el transporte escolar.(Art.41 Decreto)

Puntualidad y asistencia:

>4

<

(

()

»Tenemos que ir al colegio y normalmente somos puntuales porque la puntualidad es un
habito que debemos adquirir desde pequefios; es una consideracion hacia los demas. En
realidad nos gusta mucho estar ya en la fila unos minutos antes de la hora.

> El Conserje abre las puertas diez minutos antes del inicio de las clases (a las 8:50), lo cual no
significa que comience la actividad académica, ni que los alumnos tengamos vigilancia.

> Si llegamos tarde a nuestra fila ya sabemos que tenemos que esperar en el porche hasta que
entre la dltima fila; luego ya nos dejan subir a nuestras clases correspondientes.

» El maestro/a que tiene clase a primera con nosotros, apunta si hemos llegado tarde. Ademas,
el tutor/a anota los que han faltado y se preocupa de pedir los justificantes.

> Nuestros padres ya saben que si faltamos tenemos que traer siempre una nota escrita
dirigida al tutor/a justificando por qué no hemos venido.

> A las 9:10, el Conserje cierra las puertas; quien quiera entrar tiene que llamar al timbre.
ENTRADA DEL ALUMNADO DURANTE EL HORARIO LECTIVO

> Si alguna vez llegamos tarde porque hemos ido al médico, dentista, o cualquier otra razén
justificada, venimos con nuestro padre, madre u otra persona autorizada. El Conserje nos
acompafa hasta la clase, y entregamos al tutor/a una nota de nuestros padres donde
explican por qué llegamos a esa hora.

SALIDA DEL ALUMNADO DURANTE EL HORARIO LECTIVO

> Si algun dia tenemos que salir del colegio para ir al médico, dentista, o cualquier otra razén
justificada, traemos una nota de nuestros padres para avisar al tutor/a.

> Si nos ponemos enfermos, llaman a nuestros padres para que vengan a recogernos; nunca
nos dejan irnos a casa solos.

» En ambos casos, el adulto responsable que viene para llevarnos, siempre pasa por
Secretaria, donde nos recoge y firma en el Libro de Salidas del Alumnado , para saber
con quién nos hemos ido, y a qué hora.

» Cuando salimos del Colegio para realizar excursiones, visitas y otras actividades educativas
siempre nos mandan traer autorizacién firmada por nuestros padres.
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Entradas y salidas:

» Para entrar al colegio, todos los alumnos nos ponemos en fila; ya sabemos donde.

» Siempre nos acompafa el maestro que tiene clase con nosotros a continuacién. Si es para
salir, bajamos hasta el patio con el maestro/a que acabamos de tener.

» Las filas tienen un orden y unos recorridos; por eso no nos mezclamos con los de otras
clases.

» Sabemos ir tranquilos, sin empujarnos ni alborotar.
» Subimos directamente a clase o bajamos al patio, pero no es momento de ir al bafio.

> A veces, nuestros padres no se dan cuenta de que ya somos mayores y que sabemos estar
solos en nuestra fila.

» Otras veces, se empefian en hablar con los maestros en ese momento de entrar, pero todos
sabemos que no es buena idea porque se paran las filas y se atasca la circulacién. Tampoco
necesitan subir a las clases.

» En ocasiones, nuestros padres tienen que pasar a Secretaria para algin asunto, pero como
no quieren estorbar las filas, esperan a que entre el Gltimo nifio de la dltima fila.

> A la hora de salir, los de infantil lo hacemos unos minutos antes porque somos mas lentos.
Nuestras maestras se aseguran de que nuestros padres nos han recogido a todos.

» Nuestros padres nos esperan puntuales y los que somos un poco mas mayores tenemos el
“truco” de que se colocan siempre en el mismo sitio, un poco alejados de las puertas de
salida, para encontarnos mas facilmente.

Aseo, vestido, marcado de ropa:

» Todos acudimos al colegio siempre bien aseados y con la ropa limpia.

» Aunque llegue el buen tiempo, seguimos vistiendo correctamente, evitando bafadores, equi-
paciones deportivas y ropa poco adecuada.

» De vez en cuando, pero sobre todo en otofio y primavera, hay que estar vigilantes con los
piojos.

» Para evitar equivocos con las prendas de vestir, nuestros padres saben que es buena idea
poner el nombre en el interior, en alguna cinta o etiqueta.

» Si alguna ropa se nos pierde, 0 si encontramos algo que no sea nuestro, siempre vamos a un
lugar concreto, junto al puesto del Conserje; alli se dejan o se buscan las prendas perdidas.
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Normas de clase:

»En clase nos sentamos siempre en el lugar asignado, con postura correcta, y no nos
cambiamos de sitio sin permiso.

» Traemos siempre los libros y el material necesario para las actividades.
» Participamos con atencion e interés en las tareas que se lleven a cabo.

» Como sabemos que es bueno para nosotros, realizamos siempre las tareas lo mejor posible,
incluidos los trabajos que tenemos que hacer en casa.

» Respetamos los turnos de palabra y hablamos siempre con tono adecuado.
» Tratamos siempre con respeto afectuoso a cualquier persona.
> En clase no necesitamos comer, ni beber, ni masticar chicle.

> Los juguetes, mp3 y demas aparatos electronicos pueden distraernos y por eso NO los
traemos al colegio. Los maestros/as nos los van a retirar si nos los ven, y si es la primera vez
nos los devolveran a la salida. Si no es la primera vez, tendran que venir nuestros padres a
recogerlo.

> En el colegio tienen teléfono para cualquier aviso y por eso no necesitamos maévil. También
nos lo retiraran si nos lo ven.

» Antes de bajar al recreo, o salir de clase, cogemos todo lo que necesitamos porque luego no
podremos subir, a no ser con permiso del maestro/a.

> En el recreo aprovechamos para ir al bafio; asi no tendremos que interrumpir luego las
clases.

> Si por alguna raz6n nuestro maestro se ausenta brevemente de clase, sabemos permanecer
en orden.

» Cuando hay cambio de clase, los tutores no se van hasta que no llega el especialista.

» Los maestros especialistas son puntuales y preparan con antelacién el material que necesi-
tan, para reducir al minimo el tiempo entre clase y clase.
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En clase de Educacioén Fisica:

<.~ » El maestro/a de Educacidon Fisica viene a recogernos a clase para bajarnos al polideportivo o
al patio. Luego nos volvera a subir al acabar la sesion, o nos dejara en el recreo si es la hora.

» Para las clases de Educacion Fisica, todos vestimos ropa deportiva completa, es decir,
chandal, camiseta, pantalon, calcetines y zapatillas deportivas. De no ser asi, no nos dejan
participar en la practica y nos mandaran cualquier otra tarea que el profesor considere opor-
tuna.

» Con idea de que vayamos adquiriendo el habito del aseo tras el ejercicio fisico, nos piden que
traigamos una pequefia bolsa de aseo, una toalla, un peine y jabén. También una camiseta
para recambio, en los cursos mayores.

> Nuestros padres mandan una nota al maestro de Educacion Fisica si tenemos alguna
indisposicion para realizar con normalidad la clase de Educacién Fisica. No obstante, en base
a esa informacion, el profesor decide nuestro grado de participacion para aprovechar la clase
(trabajo tedrico sobre la unidad didactica en proceso, tomar nota del desarrollo de la clase,
como ayudante con el material, arbitro, etc.).

» Como norma general, cualquier alumno/a, aunque no pueda realizar la practica, va siempre
con su grupo-clase al lugar donde se desarrolle la Educacién Fisica. Una vez alli, el profesor
valora la situacion de la manera indicada en el punto anterior. Naturalmente se tienen en
cuenta las circunstancuias muy especiales y se obra en consecuencia.

» Cuando tenemos “lesiones” largas o importantes, debemos presentar certificado médico que
indique si nos libera total o parcialmente de la parte practica de la E.F., indicandose en el
primer caso los tipos de actividades fisicas, de las incluidas en la programacioén del area, que
podremos trabajar para mejorar los problemas que padecemos.

Normas de patio y recreo:

El patio de recreo es recinto escolar y por tanto todos los usuarios del mismo, sea 0 _no
horario escolar _, cumplimos las siguientes normas:

> Utilizamos los patios posteriores. Respetamos los arboles y plantas; no entramos en los
jardines.

» De ninguna manera saltamos la valla ni salimos del colegio.
» Jugamos siempre en paz y no nos gustan los juegos violentos.
» Respetamos los juegos de los demas, especialmente cuando son menores que nosotros.

» Sabemos que la mejor manera de resolver los conflictos es la via del didlogo y de la
tolerancia, evitando siempre las agresiones, insultos y humillaciones. Los maestros
encargados del recreo estan para ayudarnos.

» Todos procuramos ensuciar el patio lo menos posible. Los restos de comidas y de bebidas
van a las papeleras, y si es algo reciclable, sabemos separarlo en el contenedor amarillo.

» Cuando estamos en el recreo es mejor no hablar con personas de fuera de la valla y nunca
tenemos que coger nada que nos ofrezcan. Nuestros padres ya lo saben y por eso ellos
tampoco vienen a hablarnos o darnos nada. Si hace falta, llaman al timbre y entran por la
puerta principal.

» Procuramos ir al bafio antes de que suene la musica; luego ya no se puede.

» Cuando suena la musica se ha terminado el recreo; todos dejamos de jugar y nos vamos a
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las filas sin perder tiempo.
> En el patio tenemos unas zonas para jugar, segun nuestras edades:

» Zona arbolada y parte blanda con arenario y juegos. Recinto bajo, junto a ventanas del
comedor: Educacion Infantil.

> Porche trasero, hasta campo de balonmano: 1° Ciclo de Primaria.

> Zona deportiva asfalto respetando el campo de balonmano segun distribucion por cursos
y dias: Resto del alumnado.

Distribucién campo de balonmano por dias:

> Lunes 3° de Primaria.
> Martes 4° de Primaria.
> Miércoles 5° de Primaria.

» Juevesy Viernes  6° de Primaria.

Cuando nos toca jugar al fatbol, los profesores de Educacion Fisica nos prestan un balon de
futbito. NO NECESITAMOS TRAER BALONES DE CASA Y NO SE PERMITE JUGAR A
FUTBOL EN NINGUN OTRO ESPACIO DEL PATIO

El campo de BALONCESTO también podemos utilizarlo el alumnado de tercero a sexto cur-
s0s, pero solamente podemos jugar a BALONCESTO, en cualquiera de las seis canastas exis-
tentes.

> El recreo en dias de lluvia: Ver proceso 9-3

Utilizacion del Colegio y del material:

> Nuestro Colegio esta limpio y es bonito porque lo cuidamos entre todos. A veces tiramos
[ [ [ papeles y desperdicios en el patio, pero sabemos que esta mal y procuramos no hacerlo.
—

» No nos gustan las pintadas en las paredes.
» El material de uso comun es para todos; sabemos cuidarlo y utilizarlo correctamente.

> Si estropeados o rompemos algo por haberlo usado de manera indebida o a propdsito,
estamos obligados a pagar los gastos, y si es posible, a participar en su reparacién (limpiar,
pintar, restaurar...etc.)

Revision de estas normas de convivencia:

Dado que las Normas de Convivencia estan directamente relacionadas con el Plan de
Convivencia, estas normas seran valoradas y revisadas de acuerdo al punto F del citado Plan,
recogido también el en proceso 02-2 relativo a la Comision de Convivencia.

ANOTACION FINAL: Todo lo relativo a derechos, deberes, procedimientos sancionadores, etc. puede verse en el Decreto 4/2009, de
23 de enero, por el que se regula la convivencia en los centros docentes y se establecen los derechos y deberes de sus miembros
(BOR 28-01-09).

Sin embargo, se adjunta a continuacién, unas tablas resumen de conductas, medidas educativas y competencias de aplicacién.
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Capitulo I. Conductas contrarias a las normas de co

nvivencia.

Articulo 47.- Conductas contrarias a las normas de
convivencia

Articulo 48.- Medidas educativas de correccion y
sanciones

Articulo 49.- Competencia para la aplicacion de las
correcciones 0 sanciones

1. Son conductas contrarias a las normas de convivencia en el
centro las que, no teniendo la consideracion de gravemente perjudi-
ciales para la convivencia en el centro, estan tipificadas como tales
en el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Centro vy,
en todo caso, las que estén en algunos de los siguientes supuestos:
a) Las faltas injustificadas de puntualidad o de asistencia a clase.

b) La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la realiza-
cién de las actividades orientadas al desarrollo del curriculo, en el
seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a su
aprendizaje, asi como la reiterada asistencia a clase sin el material
necesario.

c) Los actos que perturben el desarrollo normal de las actividades
de la clase y del centro, impidiendo o dificultando el ejercicio del
derecho o el cumplimiento del deber de estudio de los compafieros.
d) Los actos menores de indisciplina, incorreccion o desconsidera-
cion hacia el profesor, los compaferos y otros miembros de la
comunidad educativa.

e) La utilizacién de cualquier tipo de elemento o dispositivo que
interfiera en la actividad ordinaria de la vida escolar durante los
periodos lectivos o actividades extraescolares.

f) Causar deterioro o dafio intencional en las instalaciones del
centro, recursos materiales o en las pertenencias de los miembros
de la comunidad educativa.

g) La incitacién o estimulo a la comision de una falta contraria a las
normas de convivencia.

h) La negativa a trasladar a sus padres o tutores la informacion
facilitada en el centro.

i) Cualquier otra incorreccion que altere el normal desarrollo de la
actividad escolar y no merezca la calificacion de gravemente perju-
dicial para la convivencia.

2. El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Centro
podra concretar estas conductas con el fin de conseguir su adapta-
cion a los distintos niveles académicos y al contexto de cada centro.

1. Las medidas de correccion que se pueden adoptar en el caso de
conductas contrarias a las normas de convivencia son las siguien-
tes:

a) Amonestacion directa del profesor, de forma oral o escrita.

b) Suspensién del derecho a permanecer en el lugar donde se esté
llevando a cabo la actividad durante el tiempo que estime el profesor
y /o salida de la clase a un aula de convivencia, biblioteca o aula
dirigida.

¢) Comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios o el Director.
d) Realizacion de trabajos especificos en horario no lectivo.

e) Privacion del tiempo de recreo por un periodo maximo de dos
semanas, que sera sustituido por una actividad alternativa de mejora
de la convivencia y/o de la conservacion de algin espacio del centro
o de reparacion de dafios.

f) Realizacion de tareas educadoras para el alumno, en horario no
lectivo y/o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las
instalaciones, material del centro o a las pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa por un periodo no superior a
un mes.

g) Suspensioén del derecho a participar en las actividades extraesco-
lares o complementarias del centro o a actividades de caracter no
estrictamente educativo que se lleven a cabo en el centro, por un
periodo no superior a un mes.

h) Cambio de grupo o clase del alumno, en todas o algunas mate-
rias, por un periodo maximo de dos semanas.

i) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por
un periodo no superior a diez dias lectivos. Durante el desarrollo de
estas clases el alumno debera permanecer en el centro efectuando
los trabajos académicos que se le encomienden, por parte del profe-
sorado que le imparte docencia.

j) Suspension del derecho de asistencia al centro por un periodo no
superior a diez dias lectivos, debiendo realizar los trabajos académi-
cos que determine el profesorado para evitar la interrupcion en el
proceso formativo.

2. En estos casos, con caracter inmediato a la conducta de un alumno que
perturbe la convivencia en el centro, el 6rgano competente llevara a cabo una
o0 varias de las actuaciones previstas en el apartado anterior, acompafiadas, si
se considera preciso, de exigencia de peticién publica o privada de disculpas.

1. La aplicacion de las medidas correctoras y sanciones detalladas
en el articulo anterior corresponde a:

a) Cualquier profesor del centro para la aplicacion de las correc-
ciones previstas en los apartados a), b), ¢) y d), debiendo informar
al tutor del alumno de la aplicacién de estas medidas.

b) El profesor tutor del alumno para los supuestos expresados en
el apartado anterior y para los sefialados en el apartado e). El tu-
tor informara en todo caso al Jefe de Estudios de la aplicacion de
estas medidas.

c) El Jefe de Estudios, por delegacién del Director, para las medi-
das recogidas en los dos apartados anteriores, junto a los aparta-

dos f), @) y h).

d) El Director del centro en todos los supuestos y con caracter
exclusivo respecto de las medidas de los apartados i) y j), en cuyo
caso podra solicitar informe previo a la Comision de Convivencia.

2. De cualquier medida correctora o sancion que se aplique debe
quedar constancia escrita por los medios que se establezcan en el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Centro, con
explicacion de la conducta del alumno que la ha motivado.

3. La imposicion de las sanciones recogidas en los apartados a),
(cuando sea escrita), y apartados f) a j) del articulo anterior debera
ser comunicada mediante notificacion formal a los padres o repre-
sentantes legales del menor y al alumno si es mayor de edad. Su
incomparecencia a las citaciones de comunicacion de las sanciones
no impide ni paraliza su aplicacién. En todo caso, se dejara cons-
tancia escrita de dicha comunicacién o de la incomparecencia, en
Ssu caso.

4. Los procedimientos de comunicacion y notificacion deberan ser
recogidos en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
Centro.

6/9




comlo piblco
Educacion nantty Primaria

Doctor Castroviejo

Proyecte Educativo
Reglamento de Organczacisn y Funcionamients
Yormas de convivencia

Documento: 01-1

Fecha: 25-03-2010

Revision: 00

CUADRO RESUMEN DE LOS ARTICULOS 47, 48 y 49

Articulo 49.- Competencia para la aplicacién de las
correcciones 0 sanciones

Articulo 48.- Medidas educativas de correccién y Cualquier Tutor/a Jefe Director | Notaformal
Avrticulo 47.- Conductas contrarias a las normas de san ciones profesor/a | (Informar a | Estudios 3 liEm (=
. . (Informar a | J.Estudios)
convivencia tutor/a)
1. Son conductas contrarias a las normas de convivencia en el | @) Amonestacion directa del profesor, de forma oral o escrita. X X X X X ¢?
centro las que, no teniendo la consideracion de gravemente perjudi- b) Suspension del derecho a permanecer en el lugar donde se esté
ciales para la convivencia en el centro, estan tipificadas como tales | |levando a cabo la actividad durante el tiempo que estime el profesor
en el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Centro y, | y /o salida de la clase a un aula de convivencia, biblioteca o aula X X X X
en todo caso, I_as que estén en algunps de los siguientgs supuestos: dirigida.
g) Las faltas 'nJUSt'f'Cada.s, de P untugl_ldad o de asistenciaa clase._ c) Comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios o el Director. X X X X
) La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la realiza- — - — - -
cién de las actividades orientadas al desarrollo del curriculo, en el | 9) Realizacion de trabajos especificos en horario no lectivo. X X X X
seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a su | e) Privacion del tiempo de recreo por un periodo maximo de dos
aprendizaje, asi como la reiterada asistencia a clase sin el material | semanas, que sera sustituido por una actividad alternativa de mejora X X X
necesario. de la convivencia y/o de la conservacion de algun espacio del centro
c) Los actos que perturben el desarrollo normal de las actividades | o de reparacion de dafios.
de la clase y del centro, impidiendo o dificultando el ejercicio del | f) Realizacion de tareas educadoras para el alumno, en horario no
derecho o el cumplimiento del deber de estudio de los comparieros. | lectivo y/o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las
d) Los actos menores de indisciplina, incorreccion o desconsidera- | instalaciones, material del centro o a las pertenencias de otros X X X
cion hacia el profesor, los compafieros y otros miembros de la | miembros de la comunidad educativa por un periodo no superior a
comunidad educativa. un mes.
e) La utilizacion de cualquier tipo de elemento o dispositivo que | g) Suspension del derecho a participar en las actividades extraesco-
interfiera en la actividad ordinaria de la vida escolar durante los | lares o complementarias del centro o a actividades de caracter no
periodos lectivos o actividades extraescolares. estrictamente educativo que se lleven a cabo en el centro, por un X X X
f) Causar deterioro o dafio intencional en las instalaciones del | periodo no superior a un mes.
centro, recursos materiales o en las pertenencias de los miembros | h) Cambio de grupo o clase del alumno, en todas o algunas mate-
de la comunidad educativa. rias, por un periodo maximo de dos semanas. X X X
g) La incitacion o estimulo a la comision de una falta contraria a las |7j) Suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases por
normas de convivencia. un periodo no superior a diez dias lectivos. Durante el desarrollo de
h) La negativa a trasladar a sus padres o tutores la informacion | estas clases el alumno debera permanecer en el centro efectuando X X
facilitada en el centro. los trabajos académicos que se le encomienden, por parte del profe-
i) Cualquier otra incorreccion que altere el normal desarrollo de la | sorado que le imparte docencia.
actividad escolar y no merezca la calificacion de gravemente perju- |j) Suspension del derecho de asistencia al centro por un periodo no
dicial para la convivencia. superior a diez dias lectivos, debiendo realizar los trabajos académi- X .

2. El Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Centro
podra concretar estas conductas con el fin de conseguir su adapta-
cion a los distintos niveles académicos y al contexto de cada centro.

cos que determine el profesorado para evitar la interrupcion en el
proceso formativo.

2. En estos casos, con caracter inmediato a la conducta de un alumno que
perturbe la convivencia en el centro, el 6rgano competente llevara a cabo una
o varias de las actuaciones previstas en el apartado anterior, acompafiadas, si
se considera preciso, de exigencia de peticién publica o privada de disculpas.
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Capitulo Il. Conductas gravemente perjudiciales par

a la convivencia.

Articulo 50.- Conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia en el centro

Articulo 51.- Medidas educativas de correcciébn y sa  nciones

Articulo 52.- Competencia para
la aplicacién de las correccio-
nes o sanciones

1. Sin perjuicio de su concrecién en el Reglamento de Organizacién
y Funcionamiento del Centro, se consideran conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia en el centro las siguientes:

a) Los actos graves de indisciplina, desconsideracion, insultos,
faltas de respeto o actitudes desafiantes, asi como la agresion fisica
o moral, la discriminacién u ofensas graves, y la falta de respeto a la
integridad y dignidad personal, contra los profesores u otros miem-
bros de la comunidad educativa, asi como las vejaciones o humilla-
ciones que por razén de sexo, religién, opinion o cualquier otra
circunstancia personal o social pudieran realizarse.

b) La reiteracion a lo largo de un afio de tres o mas conductas
contrarias a la convivencia en el centro.

c) El acoso fisico o moral, las amenazas y las coacciones a cual-
quier miembro de la comunidad educativa, especialmente entre
iguales.

d) La suplantacion de personalidad en actos de la vida docente y la
falsificacion o sustraccion de documentos académicos.

e) El deterioro intencionado y grave en las instalaciones, materia-
les, documentos del centro o en las pertenencias de otros miembros
de la comunidad educativa.

f) La realizacion de actos o la introduccion en el centro de objetos o
sustancias peligrosas para la salud y para la integridad personal de
los miembros de la comunidad educativa, o la incitacion a los mis-
mOS 0 & SU CoNsumo.

g) La grabacion, publicidad o difusién, a través de cualquier medio o
soporte de agresiones o conductas inapropiadas.

h) La perturbacion grave del normal desarrollo de las actividades del
centro y, en general, cualquier incumplimiento grave de las normas
de convivencia que se determine en el Reglamento Organizacién y
Funcionamiento del Centro.

i) Las conductas tipificadas como contrarias a las normas de convi-
vencia del centro si concurren circunstancias especialmente agra-
vantes, como abuso de poder, colectividad, publicidad intencionada.
j) El incumplimiento de las sanciones impuestas.

k) La incitacion o estimulo a la comision de una conducta grave-
mente perjudicial para la convivencia en el centro.

2. El Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Centro
podra concretar estas conductas con el fin de conseguir su adapta-
cion a los distintos niveles académicos y al contexto de cada centro.

1. Las medidas de correccion que se pueden adoptar en el caso de conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia son las siguientes:

a) Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo de
las actividades del centro, asi como a reparar el dafio causado en las instalaciones, recursos
materiales o documentos del centro por un periodo méaximo de tres meses.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades complementarias o extraescolares
del centro, asi como en actividades no directamente educativas, por un periodo entre un mes
y el tiempo que reste hasta la finalizacion del curso.

¢) Cambio de grupo por un periodo entre dos semanas y el tiempo que reste hasta la finaliza-
cion del curso.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un periodo comprendido
entre diez y veinte dias lectivos. Durante estos periodos, el alumno debera permanecer en el
centro efectuando los trabajos académicos que se le encomienden por parte del profesorado
gue le imparta docencia.

e) Suspension del derecho de asistencia al centro por un periodo comprendido entre diez y
veinte dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los
trabajos académicos que determine el profesorado para evitar la interrupcién en el proceso
formativo. El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Centro determinara el pro-
cedimiento para llevar a cabo el seguimiento de dicho proceso, especificando la persona
encargada y el horario de visitas al centro del alumno.

f) Cambio de centro, cuando se trate de un alumno de ensefianza obligatoria y hasta el curso
en que cumpla los 18 afios de edad, previo informe de la Inspeccion Técnica Educativa.

g) Pérdida del derecho a la evaluacion continua, en el caso de tener el alumno méas de 16
afios. El alumno se sometera a las pruebas finales que se establezcan al efecto.

h) En el caso de alumnos cursando ensefianzas no obligatorias, expulsién del centro.

2. Siempre que se considere necesario podran aplicarse asimismo y en los términos estable-
cidos- los procedimientos de actuacién inmediata previstos en este Decreto.

3. Cuando la gravedad de los hechos cometidos y la presencia del alumno infractor en el
centro suponga menoscabo de los derechos y la dignidad o impliqguen humillacién o riesgo de
aparicion de patologias para la victima o demas miembros de la comunidad educativa, sera
de aplicacion lo dispuesto en las letras €) a h) del apartado uno de este articulo.

4. La sancion prevista en la letra f) sera aplicada de forma excepcional y siempre de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado anterior. En este supuesto, la Consejeria competente en
materia de educacion, previo informe especifico de la Inspeccién Técnica Educativa, en el
gue se propondra el centro de nueva escolarizacion, realizara el cambio de centro en el plazo
méaximo de 5 dias lectivos.

1. La aplicacion de las sanciones descri-
tas en el articulo anterior corresponde al
Director, sin perjuicio de la facultad de
delegacion al Jefe de Estudios en lo
previsto en las letras a) a d). En estos
casos debera informar de la medida adop-
tada a la Comision de Convivencia. En el
caso de las sanciones previstas en las
letras e) a h) sera precisa la previa ins-
truccién de expediente sancionador.

2. De cualquier medida correctora o san-
cién que se aplique de acuerdo con lo
establecido en el articulo anterior debe
gquedar constancia escrita por los medios
gque se establezcan en el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento del Cen-
tro, con explicaciéon de la conducta del
alumno que la ha motivado.

3. La imposicién de las sanciones recogi-
das en el apartado 1 del articulo anterior
debera ser comunicada, dejando constan-
cia de ello, a los padres o representantes
legales del menor y al alumno si es mayor
de edad. La incomparecencia del alumno
o de los padres o representantes legales
a las citaciones de comunicacién de las
sanciones no impide ni paraliza su aplica-
cién. En todo caso se dejara constancia
escrita de dicha comunicacion o de la
incomparecencia en su caso.

4. Los procedimientos de comunicacion y
notificacion deberan ser recogidos en el
Reglamento de Organizacién y Funcio-
namiento del Centro.
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CUADRO RESUMEN DE LOS ARTICULOS 50, 51y 52

Articulo 52.- Competencia para la aplicacién de
las correcciones o sanciones

Articulo 50.- Conductas gravemente perjudiciales para | Articulo 51.- Medidas educativas de correccion y sancio- |Jefe Estudioj Director | Instruccion | Excepcional| Nota formal
la convivencia en el centro nes (Informgr a (Inforr'ng’r a Exp¢d|ente (Informej Fie a la familia
Comision Comision | Sancionador Inspeccion)

Convivencia) Convivencia

1. Sin perjuicio de su concrecion en el Reglamento de Organizacion | a) Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la

y Funcionamiento del Centro, se consideran conductas gravemente | mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar el X X X

perjudiciales para la convivencia en el centro las siguientes: dafio causado en las instalaciones, recursos materiales o documentos

a) Los actos graves de indisciplina, desconsideracion, insultos, | del centro por un periodo maximo de tres meses.

faltas de respeto o actitudes desafiantes, asi como la agresion fisica | b) Suspension del derecho a participar en las actividades complemen-

o moral, la discriminacién u ofensas graves, y la falta de respeto a la | tarias o extraescolares del centro, asi como en actividades no directa-

integridad y dignidad personal, contra los profesores u otros miem- | mente educativas, por un periodo entre un mes y el tiempo que reste X X X

bros de la comunidad educativa, asi como las vejaciones o humilla- | hasta la finalizacion del curso.

ciones que por razén de sexo, religion, opinién o cualquier otra | ¢) Cambio de grupo por un periodo entre dos semanas y el tiempo que

circunstancia personal o social pudieran realizarse. reste hasta la finalizacion del curso. 2 s X

b) La reiteracion a lo largo de un afio de tres 0 mas conductas | d) Suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases por un

contrarias a la convivencia en el centro. periodo comprendido entre diez y veinte dias lectivos. Durante estos

c) El acoso fisico o moral, las amenazas y las coacciones a cual- | periodos, el alumno deber& permanecer en el centro efectuando los X X X

quier miembro de la comunidad educativa, especialmente entre | trabajos académicos que se le encomienden por parte del profesorado

iguales. gue le imparta docencia.

d) La suplantacion de personalidad en actos de la vida docente y la ["e) Suspension del derecho de asistencia al centro por un periodo

falsificacion o sustraccion de documentos académicos. | comprendido entre diez y veinte dias lectivos. Durante el tiempo que

e) El deterioro intencionado y grave en las instalaciones, materia- | dure la suspension, el alumno debera realizar los trabajos académicos

les, documentos del centro o en las pertenencias de otros miembros | que determine el profesorado para evitar la interrupcion en el proceso

de la comunidad educativa. _ ' formativo. El Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Cen- X X

f) La realizacion de actos o la introduccion en el centro de objetos 0 | tro determinara el procedimiento para llevar a cabo el seguimiento de

sustancias peligrosas para la salud y para la integridad personal de | dicho proceso, especificando la persona encargada y el horario de

los miembros de la comunidad educativa, o la incitacion a los mis- | yisitas al centro del alumno.

NOSIOIASUICONSUMO:S o ’ : : f) Cambio de centro, cuando se trate de un alumno de ensefianza

g) La grabacion, publicidad o difusion, a través de cualquier medio 0 | gpjigatoria y hasta el curso en que cumpla los 18 afios de edad, previo X X X

soporte de agresiones o conductas inapropiadas. informe de la Inspeccién Técnica Educativa.

h) La perturbacion grave del normal desarrollo de las actividades del |~gy'p&rdida del derecho a la evaluacion continua, en el caso de tener el

centro y, en general, cualquier incumplimiento grave de las normas | ajymno mas de 16 afios. El alumno se sometera a las pruebas finales X X

de convivencia que se determine en el Reglamento Organizacion y que se establezcan al efecto.

_Funmonamlento d_el_(_:entro. - .| h) En el caso de alumnos cursando ensefianzas no obligatorias, expul-

i) Las conductas tipificadas como contrarias a las normas de convi- | gign del centro.

vencia del centro si concurren circunstancias especialmente agra-

vantes, como abuso de poder, colectividad, publicidad intencionada. X X

j) El incumplimiento de las sanciones impuestas.
k) La incitacion o estimulo a la comisiéon de una conducta grave-
mente perjudicial para la convivencia en el centro.
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